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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO, CULTURA E TURISMO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 06/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PARECERISTAS PARA COMPOREM A COMISSAO DE ANALISE E SELECAO DE
PROJETOS E/OU PROPOSTAS CULTURAIS INSCRITAS NOS EDITAIS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

A Prefeitura Municipal de Rosario do Sul, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desporto, Cultura e Turismo (SEDECULTUR), no uso de suas atribuicGes, torna publico a
abertura de inscricdes e o estabelecimento de critérios para credenciamento de
pareceristas, para comporem o Banco Cadastral de Pareceristas Culturais para atuarem na
Comissdo de Analise e Sele¢do (CAS) com o propdsito de avaliar, emitir parecer e analisar
recursos referentes aos projetos e/ou propostas culturais gerais e no ambito da Lei Federal
n2 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), Lei n2 14.719, de 12 de novembro de 2023, que dispde sobre as diretrizes
para a aplicacdo dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura no
ambito do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC), Lei 13.018/2014 - Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV) e seus demais regramentos. Este edital é realizado com
recursos do Governo Federal. Podendo tambem atuar quando necessario em outros editais

culturais lancados pela administracdo publica municipal.
1. DO OBIJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital o credenciamento de Pareceristas, com comprovada
atuacdo e conhecimento, em pelo menos 1 (um) dos segmentos artisticos e culturais
listados no item 1.2, para exercerem as atividades de avaliacao técnica e de mérito cultural,

emissdo de parecer, andlise de recursos e selecdo referentes aos projetos e/ou propostas
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Culturais que pleiteiam recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura e

outros que possam surgir, por meio de editais municipais diversos.

1.2 Os profissionais habilitados serdo credenciados considerando os segmentos artisticos e

culturais a seguir:

a) Artes Cénicas (Teatro, danca e circo)

b) Audiovisual, Audio e Materiais Derivados

c) Mdsica

d) Artes Visuais

e) Livro, Leitura e Literatura

f) Patrimonio Cultural e Memoria

g) Economia Criativa e Producdo Cultural

h) Folclore, Culturas Populares, Tradicionais e Etnicas

i) Politica Nacional de Cultura Viva

j) Projetos de multilinguagem cultural

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de RS 23.310,00 (vinte e trés mil,
trezentos e dez reais), oriundos do artigo 52 pardgrafo Unico, inciso Il da Lei Federal n.2

14.399/2022.
2.1.1 Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado.
2.2 Dotacdo Orcamentaria

17 - Secretaria Municipal de Cultura

17.01 — Secretaria Municipal de Cultura
Projeto:13.392.0371.2206 — Manutencgao das
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Atividades
3.3.90.36.00.00.00.00 — OQutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica - 1939 — 17190000
3.3.90.39.00.00.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - 1941 — 17190000

3. DAS CONDICOES E REQUISITOS A PARTICIPACAO

3.1 Este edital destina-se a pareceristas, pessoas fisicas ou juridicas, brasileiras natas ou

naturalizadas, maiores de 18 anos.

3.2 Cada parecerista podera se inscrever, podendo ser credenciado, se comprovada, por
meio de documentacao habil, a atuacdo e a experiéncia profissional minima de 5 (cinco)
anos no ambito de pelo menos 01 (um) dos segmentos pleiteados, nos termos do item 1.2

deste Edital, de acordo com os critérios definidos no item 11 deste edital.

3.3 Os interessados no processo de credenciamento de pareceristas deverdo possuir
acesso a computador, internet e demais equipamentos necessarios para a avaliagao e
selecdo de projetos e/ou propostas culturais, bem como facilidade no manuseio de
computadores e na utilizacdo da internet para a realizacdo das avaliacbes e

videoconferéncias, por meio de plataforma on-line, sempre que necessario.

3.3.1 A infraestrutura de que trata o item 3.3 fica de responsabilidade do parecerista

credenciado, sendo vedado qualquer tipo de ressarcimento.

3.4 Os pareceristas deverdo ter capacidade de redigir documentos com clareza,

objetividade, concisdo, coesdo e impessoalidade.

3.5 Os pareceristas deverao ter conhecimento da legislagao cultural e dos instrumentos de
regramento no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura e da Politica

Nacional Cultura de Viva.

4. DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPAGCAO:
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4.1 Profissionais que integrem o quadro efetivo de servidores municipais da Prefeitura

Municipal de Rosario do Sul ou atuem em cargos comissionados desta.

4.2 Servidores publicos efetivos, empregados publicos ou aqueles que exergam, mesmo que
transitoriamente, funcdo publica, vinculados as entidades da administracdao publica direta ou

indireta na esfera municipal.

4.3 Profissionais que tenham relagdao de parentesco (conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau) com servidores efetivos ou comissionados

da Prefeitura Municipal de Rosario do Sul e agentes politicos na esfera municipal.

4.4 Por fim, também ndo poderdo participar deste Edital os autores de projeto e/ou proposta
cultural, bem como pessoas com participacdo direta ou indiretamente a projetos e/ou
propostas culturais, que venham a pleitear recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de

Fomento a Cultura lancados pelo municipio de Rosario do Sul.

4.4.1 Considera-se participacdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entre os autores dos projetos e/ou propostas
culturais, pessoa fisica ou juridica, e os participantes deste Edital, incluindo fornecimentos,

bens, servicos e obras.
5. DAS ATRIBUICf)ES DOS PARECERISTAS
5.1 S3o atribuicdes dos pareceristas de projetos e/ou propostas culturais, inscritos neste Edital:

a) Tomar conhecimento do edital e dos anexos referentes a sele¢ado para a qual foi convocado,

bem como da Legislacao aplicada ao mesmo;

b) Avaliar e selecionar os projetos e/ou propostas culturais inscritos conforme modelo de
parecer fornecido pela Secretaria Municipal de Desporto Cultura e Turismo, de acordo com os
guesitos definidos nos editais de selecdo e em seus anexos, bem como realizar a adequada

fundamentacao para a pontuacao atribuida;

c) Analisar a planilha orcamentdria, verificando a adequacdo dos itens solicitados e a
compatibilidade entre os precos apresentados e os valores praticados pelo mercado, quando
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necessario;

d) Participar das videoconferéncias destinadas a orientagao, conclusao das andlises e selegdo
dos projetos e/ou propostas culturais, ou por outro motivo relacionado aos projetos e/ou
propostas culturais inscritos nos editais para os quais foi convocado, nas datas definidas ou

sempre que convocado;

e) Redigir e assinar formuldrios, pareceres, atas e outros documentos de registro da analise e

selecdo, sempre que necessario;

f) Analisar eventuais recursos a decisdo, e posteriormente, emitir, redigir e assinar pareceres

e atas, e apresentar esclarecimentos necessarios sobre os mesmos;

g) Executar suas atribuicdes e entregas no prazo previsto em Contrato/Termo de Prestacdo
de Servico e/ou cronograma de prazos de cada um dos Editais e nas orientagGes operacionais

formalizadas pela SEDECULTUR.

6. DA ANALISE DOS PROJETOS E/OU PROPOSTAS CULTURAIS

6.1 A avaliacdo técnica e de mérito cultural refere-se a identificacdo de aspectos relevantes
dos projetos e/ou propostas culturais, realizada através da atribuicdo fundamentada de notas
a todos os quesitos gerais e especificos descritos nos editais de chamamento publico, com o
intuito de verificar o atendimento as diretrizes da Politica Cultural Municipal e da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura. A avaliacdo refere-se também a analise técnica da
planilha orcamentdria, na qual caberd ao profissional emitir parecer sobre a adequacdo dos
itens solicitados e a compatibilidade entre os precos apresentados e os valores praticados pelo

mercado.

6.2 Para realizar a analise dos projetos submetidos a sua avaliacdo, cada parecerista tera o

prazo de 10 (dez) dias, a contar do primeiro dia apds o recebimento dos mesmos.

6.3 Passado o periodo de analise preliminar, os pareceristas deverdo participar de encontro

por videoconferéncia, em periodo previamente definido pela Secretaria Municipal de
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Desporto Cultura e Turismo, para socializagdo dos projetos analisados, acompanhado de
discussOes e debates e, que servirdo para esclarecer duvidas que possam surgir durante o
processo de avaliagdo de mérito cultural dos projetos, emissao de parecer final e nota final em

até 2 (dias) dias apds o encontro por videoconferéncia.

6.4 Na&o poderdo participar do encontro por videoconferéncia os profissionais que nao
encaminharem para a Secretaria Municipal de Desporto Cultura e turismo, as andlises
preliminares dos projetos submetidos a sua avaliacdo, conforme prazo estabelecido no item

6.2 deste edital.

6.5 O periodo de realizacdo do encontro para socializacdo das analises serd informado aos

credenciados habilitados com, no minimo, 3 (trés) dias de antecedéncia.

6.6 Ndo haverd pagamento extra, referente a participacdo nos encontros por

videoconferéncia.

7. DA INSCRICAO

7.1 Antes de efetuar a inscricdo neste Edital, o interessado devera:
a) Preencher o Formulario padrao via google.doc — ANEXO llI

b) Preencher o Formulario de ndo impedimento - ANEXO IV;

c) Encaminhar a documentacdo necessdria e obrigatdria, no formato PDF, conforme item 8

deste Edital;

d) Em caso de inscricdes duplicadas, com os mesmos dados de identificacdo, a primeira

inscricdo sera desconsiderada, passando a valer a segunda inscri¢ao;

7.2 Os candidatos sdo responsaveis pela veracidade das informacg6es fornecidas. A Secretaria
Municipal de Desporto Cultura e Turismo ndo se responsabiliza por erro no preenchimento das
informacdes e tampouco por problemas no envio de arquivos eletrénicos e outros

documentos.
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7.3 Ainscrigao que nao contiver toda a documentagao elencada no item 8 deste edital sera
desconsiderada e o interessado sera desclassificado, ndo cabendo recurso para

complementag¢ao de documentagao.

8. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:
a) Copia de Documento de Identidade com foto (CIN ou CNH);

b) Documento que comprove o estado de naturalizado, se for o caso;

c) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e comprovante que evidencie a

existéncia regular da pessoa juridica (estatuto, contrato social, certificado de MEI);

d) Curriculo completo;

e) Portfélio contendo documentacdes que comprovem a atuacdo e o conhecimento do
candidato, conforme as informacg&es apresentadas no curriculo, como: cépias de certificados
e diplomas que comprovem a formacdo académica; documentos, constando datas, que
comprovem a experiéncia do candidato na drea cultural pretendida, tais como
publicacdes/reportagens, materiais de divulgacdo com referéncia de func¢do, contratos de
trabalho, e declaracGes emitidas por instituicGes (publicas ou privadas, grupos, associacées);
bem como documentos que comprovem a experiéncia em analise e emissdao de parecer no
campo da cultura e experiéncia profissional no segmento escolhido. Ndo serdao

aceitos documentos enviados por meio de links, DEVENDO o documento ser anexado ao

formulario ANEXO lII;

f) Declaracdo de Impedimentos (Anexo IV), sob as penas da lei, de que ndo incorre em nenhum

dos impedimentos previstos no item 4 deste edital;
g) Comprovante de endereco;
h) Comprovante de experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos no segmento pleiteado,
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nos termos do item 3.2 deste Edital, mediante declaracdo, portfélio, contratos, notas fiscais,

certificados ou outros documentos habeis

8.1 Apds processo de CREDENCIAMENTO, aos candidatos habilitados serdo solicitados
documentos complementares para formalizagdo e assinatura do contrato/termo de prestacdo

de servigos, quanto da convocagao para avaliagao de projetos;

8.2 Airregularidade dos documentos apresentados, verificada a qualquer tempo, inclusive na
ocasido da assinatura do contrato/termo de prestacdo de servigos, acarretara na cassa¢do do

credenciamento e descredenciamento.

8.3 Ficam os candidatos inscritos sujeitos as san¢Ges administrativas, civeis e penais cabiveis,

caso apresentem qualquer declaragdo ou documento falso.

9. DA SELEGAO MEDIANTE AVALIAGAO DA DOCUMENTAGAO APRESENTADA

9.1 A avaliagdo para o credenciamento serd realizada por Comissao de Credenciamento
(CCRE), designada pelo Municipio, que realizard a anadlise dos curriculos e da documentacgao

comprobatdria apresentada.
9.2 A andlise serd feita em conjunto pela Comissao de Credenciamento.

9.3 O resultado preliminar sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Rosario do Sul; no
site oficial da Prefeitura Municipal de Rosario do Sul, através do link

https://www.rosariodosul.rs.gov.br/; conforme cronograma de prazos deste edital e em

outros meios de comunicac¢ao oficiais do municipio, a critério da SEDECULTUR.

9.4 Contra a decisdo da Habilitacdo, caberd recurso fundamentado e especifico destinado a
Comissdo de Credenciamento (CCRE)., que deverd ser enviado via e-mail:

pnabrosul@gmail.com

9.5 Os recursos de que trata o item 9.4 deverdo ser apresentados no prazo de 5 (cinco) dias

corridos, contados do dia seguinte a data de publicacdo do resultado. Apds o término desse
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prazo, ndo caberd interposicao de novos recursos.
9.6 Para submeter o recurso em qualquer fase, o candidato devera:

a) Preencher o ANEXO V — Formulario de recurso

9.7 Enviar o formulario de recurso ANEXO V, em formato PDF, para o e-malil
pnabrosul@gmail.com

9.8 Ndo sera permitida a complementagcao de documentagdo por ocasido da interposicao de
recurso, bem como nao serdao atendidas solicitacdes de reavaliagdo por preenchimento

equivocado do formuldrio de inscrigdo.

9.9 Oresultado final dos candidatos habilitados para credenciamento serd publicado no Diario
Oficial do Municipio de Rosario do Sul; no site oficial da Prefeitura Municipal, através do link

https://www.rosariodosul.rs.gov.br/; conforme cronograma de prazos deste edital e em

outros meios de comunicacdo oficiais do municipio, a critério da Secretaria Municipal de

Cultura — SECULT.

10. DAS VAGAS

10.1 Serdo selecionados para credenciamento, tantos quantos candidatos (as) que
cumpram o previsto no item 8.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

11.1 A Comissdo de Credenciamento verificard a documentacdo apresentada, de acordo com

os seguintes anexos: (Anexo |, II, Ill).

11.2 Os inscritos serdo selecionados e habilitados conforme documentacdo apresentada,
através dos critérios de avaliacdo da qualificacdo e da experiéncia profissional e carateristica

dos projetos inscritos;

12. DO CRONOGRAMA DE PRAZOS

MINISTERIO DA (}

rosdrio §EME(|/LTUR CULTURA

TRRRA QAL ARDIAS Suamia)


https://www.rosariodosul.rs.gov.br/

FOLITICA NMACIONAL

=LDI
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

ETAPA

DATA/PERIODO

Inscrigao dos candidatos

08 (oito) dias apds a publicacdo

do edital

Analise técnica da documentacgao de inscritos

Até 03 (trés) dias Uteis apds o

encerramento das inscricdes

Resultado preliminar dos candidatos credenciados

01 (um) dia util apds a Analise

técnica da Documentacao;

Apresentacao de recursos - Fase de credenciamento

Até 03 (trés) dias Uteis apds a
publicacdo do resultado
preliminar de credenciamento

de candidatos

Analise dos Recursos

Até 03 (trés) dias uteis apds o
encerramento do prazo para

apresentagdo de recursos

Resultado de recursos e lista final dos candidatos

Credenciados

Até 02 (dois) dias uteis apds o
prazo de encerramento para

apresentag¢do de recursos

13. DOS CREDENCIADOS.

13.1 Os profissionais credenciados ficardao a disposicao da SEDECULTUR para exercerem as

atividades de Avaliacdo Técnica e de Mérito Cultural, emissdo de parecer, andlise de recursos

e selecdo referentes aos projetos e/ou propostas Culturais inscritos nos editais culturais e

viabilizados por meio dos recursos oriundos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a

Cultura, ou outras fontes de recursos;
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13.2 - O credenciamento do parecerista ndo garantird a atuacdo na avaliacdo dos
projetos e/ou propostas culturais a que se refere este edital.

13.3 O Banco Cadastral de Pareceristas sera estruturado pela Prefeitura Municipal de
Rosario do Sul, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, a partir da relagao de candidatos
selecionados por este edital.

13.4 O resultado final do credenciamento serda homologado pela Secretaria Municipal
de Desporto Cultura e Turismo — SEDECULTUR, com a publicagdo no diario oficial do

municipio.
14. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO/TERMO DE PRESTACAO DE SERVICOS

14.1 Previamente a formalizacdo do Contrato/Termo de Prestacdo de Servicos, sera aferida

sua regularidade juridica e fiscal, a partir da apresentacao dos seguintes documentos:
15.1.1. Pessoa fisica:

a) Copia do comprovante de situacdo cadastral do CPF;
b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
c) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

d) Certiddo Negativa de Débitos Municipal do domicilio ou sede do contratado.
15.1.2 Pessoa juridica (incluindo MEI):

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Ato constitutivo: contrato social (pessoa juridica com fins lucrativos) e registro comercial
(Certificado de Condicdao de Microempreendedor Individual);

c) Cépia do ato de nomeacdo ou ata de eleicdo do representante legal (se aplicavel);

d) Cépia da Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagdo do representante legal;
e) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

f) Certiddao Negativa de Débitos Estaduais;

g) Certiddo Negativa de Débitos Municipal do domicilio ou sede do contratado;
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h) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

14.2 Estardo aptos a assinar o contrato/Termo de Prestagdo de Servicos apenas os
candidatos habilitados que cumprirem os requisitos apresentados no item 15.1.1 e 15.1.2

deste edital.

14.3 O (a) parecerista convocado (a) devera apresentar, via e-mail: pnabrosul@gmail.com os
documentos listados no item 15 deste edital, no prazo de 03 (trés) dias corridos, a contar da

data da publica¢do da convocacao.

14.4 O (a) parecerista que ndo cumprir o prazo estabelecido referente a apresentacdo dos
documentos citados no item 15.1.1 e 15.1.2, terd tornada nula a sua convocac¢do, e sera

convocado para atuar o um outro (a) pareceristas parecerista, devidamente credenciado (a)

14.5 Em caso de demanda superior ao inicialmente previsto, a SECULT poderd convocar

parecerista para atuar nas avalia¢des, devendo este cumprir o estabelecido no item 15.3.

14.6 O (a) parecerista deve manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as
condi¢Bes que ensejaram a contratacao, em especial no que tange a regularidade juridica e

fiscal.
15. DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

15.1 Cabera a Secretaria Municipal de Desporto Cultura e Turismo a distribuicdo dos projetos
e/ou propostas culturais aos pareceristas credenciados para a Avaliacdo Técnica e de Mérito
Cultural, bem como o acompanhamento e coordenac¢do do funcionamento e realizacdao das

atividades.

15.2 As analises técnicas e de mérito cultural serao realizadas em formulario disponibilizado
pela Secretaria Municipal de Cultura e deverao ser redigidas em lingua portuguesa, observados

os principios da clareza, objetividade, concisdo, coesdo e impessoalidade, que devem reger a
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redacao de textos técnicos.

15.3 Os (as) profissionais responsaveis pela Avaliacdo Técnica e de Mérito Cultural fardo jus a
remuneragdo que guarda relagdo com valores compativeis com o preco praticado no mercado,

conforme os critérios e os valores definidos a seguir:

15.3.1 Projetos relacionados aos editais da PNAB em Rosario do Sul - Valor de remuneragao
por Avaliacdo Técnica e de Mérito Cultural por projeto e/ou proposta cultural: RS 93,24

(noventa e trés reais e vinte e quatro centavos).

15.3.2 Projetos de editais culturais variados, RS 93,24 (noventa e trés reais e vinte e quatro

centavos)

15.4 A remuneragao de que trata o item 16.3.1 e o item 16.3.2 é fixa e irreajustavel durante
os 12 (doze) meses iniciais de vigéncia do credenciamento, sendo vedado o pagamento de
gualquer sobretaxa, admitido o reajuste pelo indice IPCA-E, ou outro que vier a substitui-lo,
exclusivamente em caso de prorrogacdo do credenciamento, na forma do item 19.1 deste

Edital.

15.5 A remuneracdo de que trata o item 16.3.1 e 16.3.2 serd paga para cada projeto e/ou
proposta cultural analisada, e dela serdao descontados os impostos devidos previstos no

Contrato/Termo de Prestacgdo de Servicos, quando for o caso.

15.6 O pagamento pelo servico prestado referente a analise dos projetos e/ou propostas
culturais inscritos nos editais viabilizados por meio dos recursos oriundos da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura, sera efetuado em até 30 (trinta) dias a contar do primeiro
dia util subsequente o final das avali¢Ges, mediante a emissdo de RPA ou nota fiscal, visada
pela fiscalizacao;

16. Os responsaveis pela fiscalizacdo deverdo ser indicados pela SEDECULTUR, no ato de

elaboracdo dos contratos/termos;
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17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Pela inexecucdo total ou parcial do Termo/Contrato de Prestacdo de Servicos, o
credenciado estara sujeito as seguintes penas, além daquelas previstas em outros diplomas

legislativos:

a) adverténcia;

b) suspensdo tempordria das atividades relativas ao credenciamento;
c) descredenciamento.

17.2 Para efeito deste edital, por inexecucdo parcial compreendem-se:

| - Apresentacdo incompleta da Analise Técnica e de Mérito Cultural dos projetos e/ou

propostas culturais;
Il - Entrega de parecer que ndo preencha os requisitos basicos descritos neste edital;

Il - Ndo atendimento de solicitacdo formulada pela Secretaria Municipal de

Cultura tempestivamente.
17.3 Inexecucado total, por outro lado, compreende:

I - Ando entrega da andlise técnica e de mérito cultural pelo credenciado, uma vez ocorrido o

termo final do prazo previsto no item 6.2 deste edital;

Il - Aauséncia no encontro por videoconferéncia, para socializagdo dos projetos previamente

analisados e emissao do parecer e nota final.
17.4 As sancgdes previstas no item 18.1 podem ser aplicadas cumulativamente.

17.5 A aplicagdo das sangdes aos pareceristas contratados para a andlise dos projetos ocorrera

da seguinte forma:

17.5.1 A pena de adverténcia sera aplicada nos casos de cometimento de faltas consideradas

leves pela Secretaria Municipal de Cultural;
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17.5.2 A aplicagdo das sangdes previstas no item 18.1 sera realizada pela Secretaria Municipal
de Cultura podendo decorrer de recomendacdo do gestor do contrato, ou de outro agente

publico que atue no processo respectivo.

17.5.3 O prazo para exercicio do direito de contraditdrio e ampla defesa serd de 5 (cinco) dias

a partir da notificacao.

18. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

18.1 A vigéncia do credenciamento é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
respectivo termo de credenciamento, nos termos do art. 105 da Lei n? 14.133, de 2021,
prorrogdvel até o limite de 10 (dez) anos, na forma do art. 106 da mesma Lei, admitida a

prorrogacdo para os que tiverem interesse apds esse prazo e permanecerem aptos.

18.2 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.3 O formuldrio de inscricdo e os demais documentos exigidos neste edital deverdo ser

apresentados em lingua portuguesa (Brasil).

18.4 O presente edital e os seus anexos estardo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de

Rosario do Sul, através do link https://www.rosariodosul.rs.gov.br/;

18.5 Demais informacgdes podem ser obtidas através do e-mail pnabrosul@gmail.com e

telefone/WhatsApp (55) 99705 - 6996.

18.6 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos

neste edital.

18.7 Nao sera concedida nenhuma forma de indenizagdo pela nao utilizagdo dos servigos do

profissional que foi credenciado e que ndo prestou os servigos de andlise de projetos e/ou
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propostas culturais.

18.8 Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Municipal de Cultura.

18.9 Os anexos serdo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal Rosario do Sul,

na pagina: https://www.rosariodosul.rs.gov.br/;

19. SAO ANEXOS DESTE EDITAL
a. Estudo Técnico Preliminar (ETP), ANEXO I;
b. Termo de Referéncia (TR), ANEXO lI;
c. Formuldrio de Inscricao, ANEXO llI;
d. Declaracdo de Nao Impedimento, ANEXO IV;
e. Formulario de Recurso, ANEXO V.

f. Termo de Credenciamento, Anexo VI.

Marcos Paulo Silva da Luz

Prefeito Municipal

Fabio Paz da Rosa
Secretdrio Municipal de

Desporto Cultura e Turismo
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