Estado do Rio Graqde do Sul
MUNICIPIO DE ROSARIO DO SUL

PORTARIA N° 418/2022

O Sr. Vilmar Oliveira, Prefeito de Rosario do Sul/RS, no uso de suas
atribuicdes legais, DESIGNA os servidores abaixo relacionados, com suas respectivas atribuigdes,
para atuar como Gestor e para compor a Comissio de Selecgdo, de Inexigibilidade e de Dispensa
ao Chamamanto Publico e Comissdo de Monitoramento e Avaliagao para analisar 0 processo
das entidades abaixo nominadas, relativo as Emendas Impositivas 2021 com execugao em 2022,
conforme memorando n° 50/2022 da Secretaria Municipal de Coordenagdo, Planejamento e Meio
Ambiente.

Liga Feminina de Combate ao Cancer de Rosario do Sul

Associagao de Equoterapia de Rosério do Sul - RS

Associacao dos Moradores do Bairro Adroaldo Rodrigues e Prates/RS
APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Formigueiro da Fraternidade - Lar do Idoso

Centro Terapéutico Desafio Jovem Esperanga

Associagdo de Moradores de Rosério do Sul - ONG Renascer

Grupo de Educagéo e Beneficéncia - GEB

Associacao das Mulheres Rosarienses Ana Terra

Centro Espiritual Dr. Adolph Fritz

COMISSAO DE SELECAOQ, DE INEXIGIBILIDADE E DE DISPENSA AO CHAMAMENTO PUBLICO:
Erica Paines de Quadros
Kelly Cristina da Costa Le&o
Laerte Ferrador Risso

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Inocéncio Bagesteiro de Lima
Tiago de Menezes Vieira
Alex Sandro Kessner Fagundes

GESTOR DA PARCERIA:

Alvaro Pereira Gongalves

GABINETE DO PREFEITO DE ROSARIO DO SUL, em 04 de maio de 2022.
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Diante da expedigdo da Portaria de n® 418 /2022 (anexa), encaminha-se os autos
a Erica Quadros, Kelly Cristina e Laerte, membros da Comissdo de Sele¢do, de
Inexigibilidade e de Dispensa ao Chamamento Publico para que analisem o Plano de
Trabalho e os documentos acostados pelo Centro, bem como expecam Parecer nos
moldes da Lei 13.019/14, observando o artigo 35, incisos V e suas alineas, devendo
quando da elaboragdo do documento, discorrer acerca de todas as exigéncias elencadas
no referido dispositivo legal, no prazo improrrogavel de 7 dias dteis.

Apos, realizada a analise e emitido o Parecer, devolva—se os autos & Secretaria
de Coordenagdo e Planejamento para prosseguimento.

Rosario do Sul, 17 de maio de 2022.
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Cilene Pint

Chefe Dep. de Coordenagdo gOrqamemo
Port. 995/2021
Sec. Mun. Planejamento




