ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROSARIO DO SUL

DECRETO N° 140, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

Estabelece os procedimentos a serem
observados pelos 6rgdos e entidades
da administragcdo para a transicédo de
governo, a instituicdo de equipe de
transicdo e da outras providéncias.

A Sra. ZILASE JOBIM ARGEMI ROSSIGNOLLO, Prefeita de Rosario do Sul,

localizado no Estado do Rio Grande do Sul, uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de instituir-se um processo de transicao
governamental democratico da Administracdo Publica Municipal, visando a
preservacdo da continuidade das atividades administrativas e dos servigos

publicos, que constituem o interesse maior da populacéo;

CONSIDERANDO que a nova gestdo administrativa necessita conhecer dados
fundamentais, sem os quais dificultar-se-ia a implantacdo de seus projetos e

programas de governo, ja a partir do inicio do exercicio do novo mandato;

CONSIDERANDO, finalmente, que os agentes e autoridades administrativas tém o
dever constitucional de pautarem-se pelos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,

DECRETA:

Art. 1o A transicdo governamental é o processo que objetiva propiciar
condicdes para que o candidato eleito para o mandato de Prefeito Municipal possa
receber de seu antecessor todos os dados e informacdes necessarios a
implementacdo do programa do novo governo, desde a data de sua posse.

Art. 20 S8o principios da transicdo governamental, além daqueles
estabelecidos no art. 37 da Constituicdo Federal:

| — colaboragéo entre o governo atual e o governo eleito;
Il — transparéncia da gestdo publica;

Il — planejamento da agc&o governamental;

IV — continuidade dos servigos prestados a sociedade;
V — supremacia do interesse publico; e

VI — boa-fé e executoriedade dos atos administrativos.
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Art. 32 O processo de transicdo governamental terd inicio em 16/12/2020 e
se encerra com a posse do novo Prefeito.

Art. 4° Fica instituida a Comissdo de Transicdo Governamental, com a
atribuicdo de organizar as informacdes da atual gestéo e de subsidiar as a¢des do
Prefeito eleito para a gestdo 2021-2024, que sera composta pelos seguintes
membros:

- Graziele Gongalves — Presidente da Comisséo
- Naiala Miranda Moura - Membro

- André Wagner Oliveira de Oliveira - Membro

- Juliana Ferreira Lea |- Membro

81c Conforme Oficio datado de 25/11/2020, O Prefeito eleito indicou
representantes de sua Comissdo, restando assim nomeados por este ato 0s
seguintes membros:

- Matheus Chuma Batistella — Presidente da Comisséao
- Gilberta Menezes Borges - Membro

- Everson Pitty Muller - Membro

- Vladimir Castilhos - Membro

§ 20 A Comissdo de Transicdo de Governo sera representada por um
Presidente que terd as seguintes funcoes:

| — coordenar o cumprimento do cronograma de atividades a serem
desenvolvidas para a transicdo do mandato;

Il — presidir as reunides da Comissao;

Il — deliberar sobre procedimentos administrativos relacionados aos fins da
Comisséo de Transi¢cao de Governo.

8 3° As atividades dos membros da comissao ndo serdo remuneradas.

8 40 As reunifes da Comissao deverdo ser objeto de agendamento prévio,
quando possivel, bem como convocacao extraordinaria, sempre que necessario, e
de registro em ata, a qual indicara os participantes, os assuntos tratados, as
informacgdes solicitadas e o respectivo cronograma de atendimento, bem como o0s
demais dados que a equipe entenda relevantes para o processo de transicao.

8 50 As reunides de trabalho deveréo ser realizadas, sempre que possivel,
por videoconferéncia, enquanto perdurarem as medidas excepcionais impostas em
razdo da calamidade publica declarada para fins de prevencéo e de enfrentamento
a epidemia causada pelo novo coronavirus (COVID-19).
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8 6° Compete ao servico de apoio da reunido ou sessao organizar as salas
virtuais, estando sob sua responsabilidade, entre outros aspectos necessarios a
sua gestao:

| — autorizar o ingresso, na sala virtual onde sera realizada a reunido, de
todos os servidores, membros e colaboradores necesséarios ao seu pleno
funcionamento;

Il — coordenar a participacédo de terceiros na reunido, autorizando o ingresso
na sala virtual, conforme a necessidade, dela removendo-os tdo logo
concluido os trabalhos; e

Il — gerenciar o funcionamento do microfone e da camera dos participantes.

§ 7° O Setor de Tecnologia da Informagdo manterd equipe de suporte
monitorando as reunibes ou sessdes virtuais, com a finalidade de garantir a
estabilidade da ferramenta de comunicagéo utilizada e prestar eventual suporte
técnico.

Art. 50 As informacdes, relatérios e demais documentos relativos aos atos da
Administracdo Publica Municipal serdo entregues ao Prefeito eleito ou a pessoa
formalmente indicada por ele como representante para este fim.

Art. 6° Cabera a Comisséao de Transicao:

| — proceder ao levantamento de informacgfes junto as diversas Secretarias e
orgdos do Poder Executivo e dos Projetos de Lei de iniciativa do Executivo em
tramitacdo no Legislativo, para subsidiar as acdes de planejamento da
Administracao Publica Municipal;

Il — realizar as atividades necessarias para o bom e agil andamento dos trabalhos
a seu cargo, a fim de subsidiar a equipe da futura Administragdo com os elementos
necessarios ao inicio da sua gestao;

[l — levantar informagdes acerca dos bens moéveis e iméveis do Municipio, bem
como das agdes judiciais em andamento e da divida;

IV — entregar ao Prefeito em exercicio e ao seu sucessor, relatério circunstanciado
da atual situacao financeira, econémica, administrativa, patrimonial e de pessoal
da Administracéo Publica Municipal.

V — fornecer as demais informagfes sobre a municipalidade que forem solicitas
pelo Prefeito eleito e/ou o representante por ele indicado.

Art. 70 Os pedidos de acesso as informacfes de que trata o artigo 6° deste
Decreto, qualquer que seja a sua natureza, deveréo ser formulados a Comissao de
Transicdo de Governo, por escrito, cabendo ao seu respectivo Presidente
requisitar aos o6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal os dados
solicitados.

Paragrafo Gnico. E vedado aos servidores publicos municipais, que n&o integram a
Comissdo de Transicdo, a prestacdo de informacbes relativas ao processo
disciplinado neste Decreto, com exce¢do dos pedidos submetidos aos
procedimentos da Lei Federal no 12.527/2011
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Art. 8 No ambito das respectivas areas de atuacdo, os Secretdrios Municipais
deverdo encaminhar a Comissédo de Transicdo de Governo, no prazo maximo
estipulado por esta, as informacgdes circunstanciadas sobre:

| — estrutura organizacional, enderecos e telefones das unidades e horéarios de
atendimento ao publico, acompanhados das respectivas competéncias de cada
orgdo e das decisfes e atos de gestdo que possam ter repercussao especial para
o seu futuro, tais como politicas estabelecidas em lei e acdes e/ou projetos em
desenvolvimento;

I — principais acdes, projetos e programas de cada Secretaria Municipal,
indicando-se a legislagdo municipal que os disciplinam e os dados gerais de
execucdo das atividades neles compreendidas;

Il — relacdo dos nomes, enderecos e meios de contato dos atuais dirigentes de
cada setor ou 6Orgdo da estrutura administrativa, dos servidores ocupantes de
cargos ou funcdes de chefia, dos integrantes de comissfes, dos responsaveis por
senhas bancarias e pelos sistemas de informatica, sejam contratados pelo
Municipio ou disponibilizados por 6rgdos estaduais e federais para a gestao de
informacbes de governo, estabelecendo-se cronograma e mecanismos para 0S
Novos acessos a partir 1° de janeiro de 2021.

IV — relagcdo de entidades com as quais 0 Municipio tem maior interacao,
especialmente aquelas que integram outros entes federativos, consoércios publicos
e organizacdes ndo governamentais sem fins lucrativos, indicando-se o motivo que
fundamenta a relacéo estabelecida, o termo de ajuste ou congénere, 0s registros
de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros realizados no fim
do mandato e a realizar no proximo exercicio, as datas de prestacdes de contas
aprazadas e a identificacdo do 6rgédo publico ou entidade, bem como do seu
responsavel legal ou preposto;

V — informagbes relacionadas as contratacdes em andamento, incluindo né&o
apenas 0s processos licitatorios, como também as dispensas e inexigibilidades de
licitag&o, indicando o objeto, a modalidade, o valor estimado da futura contratagéo,
o0 nome do contratado e a fase atual do certame, conforme o caso;

VI — relagdo dos contratos de obras, de servicos contratados com cronograma
fisico a concluir-se no(s) proximo(s) exercicio(s), bem como os de natureza
continua celebrados pela Administracdo Municipal, com a indicacdo do contrato,
respectivo numero, processo administrativo do qual tenha decorrido, o objeto, os
dados do contratado e do seu preposto, o valor, as condicbes de pagamento, o
prazo de vigéncia e o responsavel do Municipio pela fiscalizacéo;

VII — relacdo dos cadastros e do que ainda necessitar ser cadastrado junto ao
LicitaCon, sistema informatizado do TCE/RS, sobre as licitagcbes, dispensas,
inexigibilidades, chamada publica do PNAE, chamamento publico/credenciamento,
parcerias da Lei n® 13.019/2014 e registros de precos de outros 6rgaos, bem como
0S respectivos contratos e termos de colaboragdo, fomento e acordos de
cooperagdo celebrados, em cumprimento a Instru¢do Normativa n° 13/2017, do
TCE/RS.

VIII — relatérios que evidenciem, de modo circunstanciado, a situacdo econémica,
financeira e fiscal do Municipio, os quais poderdo ser instruidos com cépia dos
balancetes contabeis mais recentes, evidenciando-se os compromissos da divida
de longo e de curto prazo, especialmente em relagdo aos restos a pagar,
precatorios, empréstimos e financiamentos contratados, parcelamentos de dividas
e demais compromissos financeiros exigiveis a curto e a longo prazo;
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IX — inventarios atualizados de todos os bens em almoxarifado, bem como dos
bens imoveis, moveis, equipamentos, frota de veiculos (veiculos leves e pesados e
maquinas), indicando o estado de conservacao e o local em que se encontram;

X — em relacdo a frota, providenciar relatério acompanhado dos respectivos
certificados de registro e licenciamento (CRLV) e, se houver, as apolices de seguro
em vigor, indicando-se a auséncia de multas de transito, ou, se for o caso, cépia
dos autos de infracdo de transito com prazo em curso para apresentacao de
defesa ou efetivacdo do pagamento;

Xl — situagdo de adimpléncia do Municipio perante a Unido e Estado ou seus
orgaos ou entidades, a qual podera ser comprovada mediante a apresentacao de:
a) Certiddo Negativa de Débitos relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida de forma conjunta pela Receita Federal do Brasil — RFB e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS, fornecida pelo Sistema de Controle da Caixa Econémica Federal,

c) prova de regularidade em relacdo a Adimpléncia Financeira em Empréstimos e
Financiamentos concedidos pela Unido, emitida pelo Sistema de
Acompanhamento de Haveres Financeiros junto a Estados e Municipios — Sahem,;
d) prova de regularidade perante o Poder Publico Federal corresponde ao registro
constante da base de dados do Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal (CADIN), mantido no Sistema de Informacdes do Banco
Central do Brasil (Sisbacen);

e) prova de regularidade quanto a Prestacdo de Contas de Recursos Federais
recebidos — SIAFI/Subsistema Transferéncias (no caso de convénios ou
instrumentos congéneres firmados sob a égide da Instrucdo Normativa STN n°
1/1997);

f) prova de regularidade quanto a Prestacdo de Contas de Recursos Federais
recebidos — Plataforma +Brasil (para 0s convénios ou instrumentos congéneres
firmados sob a égide da Portaria Interministerial MP/MF/MCT n° 127/2008, Portaria
Interministerial MP/MF/CGU n° 507/2011 e a Portaria Interministerial MP/MF/CGU
n° 424/2016);

g) regularidade previdenciaria do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS,
através da apresentacado do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP);

h) regularidade perante o Cadastro para Habilitacdo em Convénios do Estado —
CHE/CAGE, administrado pela Contadoria e Auditoria Geral do Estado;

) regularidade perante o Cadastro Informativo das Pendéncias perante Orgéos e
Entidades da Administracdo Estadual — CADIN/RS;

Xl — regularidade quanto ao pagamento de precatérios judiciais, através da
apresentacéo, conforme o caso, de certiddo ou declaragdo do Tribunal de Justica,
do Tribunal Regional do Trabalho e do Tribunal Regional Federal;

Xl — comprovacéo do atendimento das seguintes obrigacdes de Transparéncia na
Gestao Fiscal:

a) publicacdo do Relatério Resumido de Execucdo Orcamentéria — RREO;

b) publicacdo do Relatério de Gestao Fiscal;

c) encaminhamento das Contas Anuais — DCA ao Sistema de Informacgbes
Contabeis e Fiscal do Setor Publico Brasileiro (SICONFI), mantido pela Secretaria
do Tesouro Nacional,

d) encaminhamento da Matriz de Saldos Contabeis — MSC a Secretaria do
Tesouro Nacional;

e) encaminhamento de Informa¢fes para o Cadastro da Divida Publica — CDP
através do Sistema de Analise da Divida Publica, Operacdes de Crédito e
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Garantias da Unido, Estados e Municipios (SADIPEM), mantido pela Secretaria do
Tesouro Nacional;

f) encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do Relatério de Validacdo e
Encaminhamento — RVE, gerado pelo Sistema de Informagcdo para Auditoria e
Prestacdo de Contas — SIAPC, através do Programa Autenticador de Dados —
PAD.

Xlll — listagem da Divida Ativa Tributdria e N&o Tributaria, bem como dos
processos encaminhados para cobrancga judicial;

XIV — inventario de a¢cdes ordinarias e execucoes fiscais a cargo da Procuradoria
Municipal, em especial se houver prazo a ser cumprido na proxima gestao;

XV — inventario de Termos de Ajustamento de Condutas — TAC’s, indicando o
namero, se existente, objeto e situacao;

XVI - listagem dos cargos, empregos e fun¢des integrantes da estrutura municipal,
com indicacdo de quais estdo providos e a Secretaria ou Orgéo de lotacdo, além
de perspectiva de quais permanecerao providos, acompanhada de:

a) relacdo dos vencimentos e dos subsidios de cada cargo, emprego e funcao,
bem como das demais vantagens que lhe sdo proprias;

b) o valor médio das despesas mensais com a folha de pagamentos;

c) informacdo da escala organizada para o gozo de férias pelos servidores, e
aqueles que estdo com o periodo aquisitivo implementado aguardando fixacao de
data para o gozo;

d) relacédo das admissdes e inativacdes pendentes de registro junto ao Tribunal de
Contas do Estado, com indicagdo do numero do processo e anotagdo, quando for
0 caso, do prazo para atendimento de eventuais diligéncias;

e) situacdo do Regime Proéprio de Previdéncia Social dos servidores, quando
instituido, com identificacdo do numero de servidores e ex-servidores em gozo de
beneficio, 0 montante dessa despesa, bem como do total mensal arrecadado, além
de informacgdes quanto aos valores aplicados vinculados a esse regime;

XVII — relagdo das sindicancias, processos administrativos disciplinares e
especiais em curso e que permanecerdo pendentes de conclusdo apés o
encerramento do exercicio;

XVIII — copia dos relatérios de auditoria emitidos pelo Tribunal de Contas do
Estado ou relatdrio circunstanciado com 0s apontamentos existentes contra a
Administracdo e medidas que devam ser implementas, em decorréncia do transito
em julgado de deciséo da Corte de Contas;

XIX —relatorio Anual de Gestdo em Saude;

XX — demonstrativo de aplicacdo de recursos proprios em Acdes e Servicos de
Saude — ASPS;

XXI — contratos e convénios e respectivos aditivos firmados pela area da saude;

XXIl — relatérios de informacdes sociais, de acordo com as informacdes da
Secretaria Nacional de Assisténcia Social — SAS;
XXIII — Plano de Acdo e Demonstrativo Anual e outros sistemas operacionais de

gestéo da Assisténcia Social,

XXIV — lei de criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS (com registro no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas);

XXV — relatério da Rede Socio assistencial publica e privada, dos programas
municipais em execucdo, indicando todos o0s equipamentos e suas
correspondentes ofertas de servicos, inclusive indicando os contratos de parceria;
Paragrafo Unico. Sem prejuizo do fornecimento das informacdes de que trata este
artigo, cabera aos orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, no
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ambito dos respectivos de campos de atuacao, informar, em relatorios especificos,
0s seguintes dados relacionados ao enfrentamento da pandemia do novo
coronavirus (COVID-19):

| — contratagcbes em andamento e contratos em execucdo para a aquisicdo de
bens, servigcos e insumos destinados ao enfrentamento da emergéncia de saude
publica, informando quanto aos respectivos prazos de execucdo do objeto e
vigéncia,

Il — informacdes sobre o atual estagio das ac6es do Plano de contingéncia para
enfrentamento & COVID-19;

[l — informacgdes orgamentarias e contdbeis referentes aos recursos recebidos da
Unido e do Estado por meio de transferéncias fundo a fundo, convénios, termos de
compromisso, contratos de repasse ou outro instrumento congénere, detalhando-
se, para cada recurso:

a) os valores recebidos, os respectivos rendimentos das aplicacdes financeiras e,
guando for o caso, os valores a receber;

b) os valores efetivamente empenhados, liquidados e pagos;

c) os valores que serao inscritos em restos a pagar, processados e nao
processados;

d) o saldo bancario;

e) quando previsto, o prazo para aplicacdo dos recursos bem como a forma e o
prazo para a entrega das prestacdes de contas aos respectivos 0Orgaos
repassadores dos recursos.

Art. 90 O Presidente da Comisséo de Transicdo de Governo podera editar normas
complementares necessarias ao cumprimento deste Decreto, bem como podera
solicitar informacdes e providéncias aos Secretarios Municipais, assinalando prazo
para o seu cumprimento.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ROSARIO DO SUL, em 15 de dezembro de
2020.

Zilase Jobim Argemi Rossignollo,
Prefeita de Rosério do Sul.

Registre-se e Publique-se.

Fabricio de Almeida Saldanha,
Secretario Municipal de Administracéo
e Recursos Humanos.



