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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Rosario do Sul
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagéo e Assisténcia Social

ANEXO I - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposigdes previstas no Edital de Credenciamento Piblico n° 001/2021 e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegio.

Rosario do Sul/RS, de de 2021

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0OSC)

Rua Amaro Souto n° 2203 - Bairro Centro, CEP 97590-000
Email: gabinete@rosariodosul.rs.gov.br
Telefone: (55) 3231-2844
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ANEXO II- DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014 (incluido pela Lei n° 13.204, de 2015), que a /identificagdo da organizagdo da sociedade civil —
0S8y

> dispde de instalagdes e outras condig¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

> compromete-se a dispor das instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, no
momento da convocagdo para assinatura do Termo de Cooperagio.

Rosario do Sul/RS, de de 2021

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Amaro Souto n° 2203 - Bairro Centro, CEP 97590-000
Email: gabinete@rosariodosul.rs.gov.br
Telefone: (55) 3231-2844
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ANEXO III - RELACAO DOS DIRIGENTES DA EN TIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC '/,

que:

> Nao ha no quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de drgdo ou entidade da administrag@o publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Observagdo: A vedagio prevista no inciso III nio se aplica a celebragiio de parcerias com entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, inciso 1, §5 da Lei n°13.204, de 2015),

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que Carteira de identidade, Enderego residencial, telefone e
ocupa na OSC orgdo expedidor e CPF e-mail

> Nao contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado

publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgaoou
entidade da administragio publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poderou
do Ministério Publico ou dirigente de 0rgo ou entidade da administrago publica municipal,
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em

comissdo ou fun¢do de confianca, de o0rgdo ou entidade da administragdo publica federal
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celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até¢ o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragio
publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Rosario do Sul/RS, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, ¢, que a /identificacdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art, 39
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da Lein®13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada OSC:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> Naéo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragio publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presentevedagio néo se
aplica as OSCs que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa

Jigure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador piiblico (art. 39,
§5¢ da Lein®13.019, de 2014);

> Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”,daLein® 13.019, de 2014;

> Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em licitagioe
impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragio publica, suspensio temporaria da participagio em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o0rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel, nos ltimos 8 (0ito) anos; e ndo tem
entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagio; ou considerada

responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e II1
do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local UF, de de 20
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(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI ~MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGCAO n.° 07/2021 que entre si
celebram o Municipio de Rosario do Sul e xxxxx para a
execugdo de Servigos de Acolhimento Institucional de criangas
e adolescentes na modalidade Abrigo Institucional.
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O Municipio de Rosario do Sul, pessoa Juridica de direito publico interno, com CNPJ n°
88.138.292/0001-74, sediado na Rua Amaro Souto n° 2203, centro, representado, neste ato, pelo
Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal, Vilmar de Oliveira, adiante nominado simplesmente,
MUNICIPIO, ¢ de outro lado, Nome da Organizacio da Sociedade Civil, organizagdo da sociedade
civil sem fins lucrativos, portadora do CNPJ 1° oo com sede na
........................... n°......., (CIDADE/UF), representada, neste ato, por seu (cargo do representante legal
da organizagdo da sociedade civil), (qualificagio do representante legal), portador do RG n°
................................... ¢ do CPF n° ............., adiante nominada simplesmente,
ORGANIZACAO, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, por dispensa de
Chamamento Publico, com base no art. 30, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2.014, com as alteragdes trazidas pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2.015, e ainda
conforme as clausulas previstas no Edital de Credenciamento n° 001/2021 e nos seus Anexos,
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O termo de colaboracdo tera por objeto a consecuciio de esforgos das partes a fim de promover o a
celebracio de TERMO DE COLABORACAO com a OSC selecionada ters a im plantacéo, execucio
e gestdo total de um (01) Servico de Acolhimento Institucional, para acolher no maximo quinze (15)
criancas/adolescentes, com repasse direto pela municipalidade de R$ 68.000,00 (cento e oito mil
reais) por ano, perfazendo RS 5.667,00 (cinco mil seicentos e sessenta e sete reais) por més, para as
despesas fixas com alimentagio, aluguel e manutencéo da infraestrutura; e o valor de RS 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais) por ano, perfazendo RS 20.000,00 (vinte mil reais) por més, para as
despesas com os recursos humanos; considerando o niimero minimo de 5 (cinco) acolhidos,
totalizando R$ 308.000,00 por ano. A partir da 6 (sexta) crianca/adolescente sera adicionado
mensalmente o valor de R$ 4.000,00, por acolhido, obedecendo ao limite méximo de 15 acolhidos.

— O presente termo de colaboragdo, decorrente do processo administrativo n.° 4574/2021, o qual
originou o Chamamento Publico n.° 07/2021, tem por objeto a concessdo de apoio da administragio
publica municipal para a execugio de servigos complementares desenvolvidos pela Secretaria de

Assisténcia Social no 4mbito das Protegdes Sociais e Gestio de Programas Sociais, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, ANEXO VI.

1.1 — Néo poderdo ser destinados recursos publicos para atender/custear despesas vedadas pela Lei
Federal n® 13.019/2014, com as alteragdes levadas a efeito pela Lei Federal n° 13.204/2015, bem como
despesas vedadas pela Lei de Diretrizes Orgamentérias, e/ou nio previstas ou alheias ao Plano de
Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;:

a) fornecer manuais especificos de prestagio de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu contetdo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria e o submeter a comissio de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagio com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do e no ajuste das metas
e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia 20 cronograma de
desembolso, que guardara consonéncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo
de colaboragio;

e) promover o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgio
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nio
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

1) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constata¢do de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;:

a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragio;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
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informagdes requeridas no paragrafo tinico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.51
da Lein® 13.019/2014;

¢) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos,
as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugio do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, nio
implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragio publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigio a sua execugio;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consultaao
extrato deste termo de colaboragio, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS F INANCEIROS

3.1 = O montante total anual de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
Termo de Colaboragdo ¢ de R$ xxxxxxxx.

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execug¢do do presente termo

de colaboragdo, recursos no valor de R$ xxxxxx mensais durante o periodo de 12 (doze) meses,
correndo a despesa a conta das dotagdes orgamentarias especificas:

DOTACAO PROJETO/ATIVIDADE

08 Servigo de Acolhimento Institucional: Criangas e Adolescentes
CLASSIFICACAO: 339039
FONTES: 01-61114

tendo como parametros a liberagdo de recursos provenientes do Fundo Nacional de Assisténcia Social..
Os valores estdo condicionados ao atendimento das metas ora propostas no plano de trabalho
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devidamente avalizados pela comissio de monitoramento e avaliagdo ou outras ferramentas de
acompanhamento contratualizadas.

Paragrafo Unico: as vagas ocupadas serdo calculadas de acordo com a proporcionalidade de sua
ocupagdo, devidamente laudadas pela Secretaria de Assisténcia Social.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano
de trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagio do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

42 -E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nio utilizados, em
caderneta de poupanga de institui¢fio financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um més; ou em fundo de aplicagio financeira de curto prazo, ou opera¢do de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplica¢des financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo
de colaboragdo, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagio de contas exigidos para os
recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficarfio retidas
nos seguintes casos:

I —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

IT — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagio a obrigagdes estabelecidas no termo de colaborag¢doou de
fomento;

III — quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

4.5 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo piiblica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena deimediata
instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em
desacordo com o Manual de Prestagdio de Contas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Colaboragdo tera vigéncia de 24 meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administragdo Publica, desde
que ndo ultrapasse o periodo maximo de 60 meses.

6.2 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragio,
independentemente de concordancia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogagédo ao exato periodo do atraso verificado.

6.3 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de

Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termoaditivo com
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - descrigéio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II' — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III — valores efetivamente transferidos pela administragio publica;

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagio
da sociedade civil na prestagio de contas, quando néo for comprovado o
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alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragiio ou de fomento;

V' — anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 — Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou mantera
execucgdo das metas ou atividades pactuadas:

I — retomar os bens publicos em poder da organizagio da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu o s direitos;

II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momentoem que
a administrag@o assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do
alcance das metas e dos resultados esperados, até¢ o periodo de que trata a prestagdo de contas,
conforme descrito no Manual de Prestagido de Contas, em anexo;

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagfio a data
de término de sua vigéncia.

9.2 — Néo ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria-Geral do Municipio 6rgdo ao
qual deverdo os autos serem encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — DO REAJUSTE: Os pregos contratados serdo rejustados anualmente, adotando-se indice
econdmico representativo de desvalorizagdo, que reflita a variagdo dos custos dos insumos incidentes e
na dalta deste, sera adotado o IPCA-S (FGV), que devera ser aplicado entre o més da data base da
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proposta e 0 més do reajuste. Os pregos dos servigos reajustados conforme os itens anteriores passardo
a ser praticados nos 12 (doze) meses seguintes ao término de cada periodo de um ano, contando o
primeiro a partir da data base dos pregos. Caso ocorra modificagdo da legislagdo pertinente aos
reajustes, no tocante a periodicidade, sua aplicagdo devera ser adequada as novas disposigoes.
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CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, ¢ da legislagdo especifica, a administragdo piblica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagio da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

IT — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgos e entidades da esfera de governo da administra¢do publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangfo aplicada com
base no inciso II.

Pardgrafo dnico. As sangdes estabelecidas nos incisos 11 e III sdo de competéncia exclusiva do
chefe do executivo municipal, sendo garantida a defesa e o contraditério do interessado no
respectivo processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecu¢do do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

112 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaboragio.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua extingao.

114 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
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igual ou semelhante ao da Organizagdio donataria, quando, ap6s a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

115 — Os bens doados ficardio gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaboragéo, sob pena de reversio em favor da Administragido Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de colaboragdo poder ser:

[ — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes
¢ auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengio;

II — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento

apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragido de Tomada
de Contas Especial.

12.2 - Por ocasifo da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

13.1 — A eficécia do presente termo de colaborago ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo
ou ampliagdo da execugd@o do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio e/ou endereco eletronico oficial na internet:
www.pelotas.com.br.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS
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14.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

I — as comunicagdes relativas a este termo de colaboragio serio remetidas por

correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento;

II — as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir

em pegas de processo, € 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;
e

[II - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragfio, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragio, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Rosario do Sul do Estado
do Rio Grande do Sul, com rentncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido € achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seusjuridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Rosariodo Sul................

Prefeito Municipal de Rosario do Sul/RS

Presidente
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Testemunhas

f -

Rua Amaro Souto n° 2203 - Bairro Centro, CEP 97590-000
Email: gabinete@rosariodosul.rs.gov.br
Telefone: (55) 3231-2844



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Rosério do Sul
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacgo e Assisténcia Social

ANEXO VI -PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente

C.N.P.J.

Endereco

Cidade

U.F.

C.E.P. DDD/Telefone

Conta-Corrente

Banco

Agéncia [Praga de Pagamento

Nome do Responsavel

C.PF,

C.I./Orgdo Expedidor

Cargo

Fungdo

Endereco

C.E.P.

Home Page:

e-mail;

2 - OUTROS PARTICIPES

Nome

C.N.P.J/CPF.

Endereco

C.EP,
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto eriodo de Execugdo

Inicio Término

(a partir da public. no DOM) (final)

Identificagdo do Objeto

Justificativa da Proposi¢do

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU F ASE)

Meta Etapa Especificagdo ndicador Fisico Duragéo

Fase Unidade |Quantidade Inicio  [Término

5 - PLANO DE APLICACAO (em reais)

Natureza da Despesa Total Concedente Proponente

Caodigo Especificagdo

TOTAL GERAL
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (em reais) - CONCEDENTE — PARCELA

FINANCIAMENTO FEDERAL
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
CONCEDENTE: - PARCELA COFINANCIAMENTO MUNICIPAL
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

6 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do (a) , declaro, para fins
de prova junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para os efeitos e sob as penas da lei,
que ndo ha nenhum débito em mora ou situagio de inadimpléncia junto aos érgios e entidades da
Administragdo Publica Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes
consignadas no orgamento da Prefeitura Municipal de Pelotas, na forma deste Plano de Trabalho.

Local e Data
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Proponente

—~ APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado.

Local e Data Secretario de Assisténcia Social
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ANEXO VIII - MANUAL DE EXECUCAO E PRESTACAO DE CONTAS LEI N° 13.019/14

1. INTRODUCAO

Este documento € um guia dos procedimentos que devem ser observados durante as fases de execugio
¢ prestacdo de contas de Termo de Fomento ou Colaboragdo, e Acordos de Cooperagio, tendo por
objetivo facilitar a prestagdo de contas e orientar os gestores e organizagdes da sociedade civil quanto
aos procedimentos e a correta aplicagio dos recursos adquiridos através das Parcerias firmadas com a
Prefeitura Municipal.

2. EXECUCAO DOS TERMOS DE FOMENTO E COLABORACAO
2.1 LIBERACAO DAS PARCELAS

A liberagdo dos recursos financeiros e os procedimentos para realizagdo das despesas s6 poderdo ter
inicio apds a assinatura do Termo de Colaboraciio ou Fomento.

Para a liberagdo da primeira parcela do recurso previsto, a organizagdo da sociedade civil devera
informar a Secretaria Gestora os dados da conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos,
acompanhada de comprovante.

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdio liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas atéo
saneamento das impropriedades:

13. quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

14. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagio da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragio ou
de fomento;

15. atrasos néo justificados no cumprimento das etapas ou fases;

16. quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Secretaria Municipal através da Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, até 30 (trinta) dias depois de notificada

17. quando houver praticas atentatérias aos principios da Administragdo Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execugio do termo de fomento e colaboragdo;

18. descumprimento de qualquer clausula do termo de fomento ou do termo de colaboragéo.

Nos casos do plano de trabalho e cronograma de desembolso preverem mais de 1 (uma) parcela de
repasse de recursos, para recebimento de cada parcela a organizagdo da sociedade civil devera:
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ANEXO VIII - MANUAL DE EXECUCAO E PRESTACAO DE CONTAS LEI N° 13.019/14

1. INTRODUCAO

Este documento € um guia dos procedimentos que devem ser observados durante as fases de execugdo e
prestagdo de contas de Termo de Fomento ou Colaboragio, e Acordos de Cooperagéo, tendo por objetivo
facilitar a prestagdo de contas e orientar os gestores e organizagdes da sociedade civil quanto aos
procedimentos € a correta aplicagdo dos recursos adquiridos através das Parcerias firmadas com a
Prefeitura Municipal.

2. EXECUCAO DOS TERMOS DE FOMENTO E COLABORACAO
2.1 LIBERACAO DAS PARCELAS

A liberagdo dos recursos financeiros e os procedimentos para realizagdo das despesas s6 poderio ter
inicio apds a assinatura do Termo de Colaboragio ou Fomento.

Para a liberagdo da primeira parcela do recurso previsto, a organizagio da sociedade civil deveré
informar a Secretaria Gestora os dados da conta bancaria especifica para movimentag¢do dos recursos,
acompanhada de comprovante.

As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria serdo liberadas em estrita conformidadecom
0 respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas atéo
saneamento das impropriedades:

13. quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagio de parcela anteriormente recebida;

14. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragéo ou
de fomento;

15. atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases;

16. quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Secretaria Municipal através da Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo ou pelos 6rgios de controle interno ou externo, até 30 (trinta) dias depois de notificada;

17. quando houver praticas atentatorias aos principios da Administragdo Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execugdo do termo de fomento e colaboragio;

18. descumprimento de qualquer clausula do termo de fomento ou do termo de colaboragdo.

Nos casos do plano de trabalho e cronograma de desembolso preverem mais de 1 (uma) parcela de
repasse de recursos, para recebimento de cada parcela a organizagdo da sociedade civil devera:
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- Os pregos dos servigos reajustados conforme os itens anteriores passardo a ser praticados nos 12 (doze) meses
seguintes ao término de cada periodo de um ano, contando o primeiro a partir da data basedos pregos.

- Caso ocorra modificagdo da legislagdo pertinente aos reajustes, no tocante a periodicidade, sua aplicagdo devera ser
adequada as novas disposi¢des.

3. DAS DESPESAS

Poderdo ser pagas, desde que previsto e especificado no termo e no plano de trabalho, entre outras
despesas, com recursos vinculados & parceria, conforme previsto no art. 45 da Lei 13.019/2014:

- remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de

Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

- diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;

- custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao
valor total da parceria;

- aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e
servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos proprios.

A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberagdo de
repasses relacionados a parceria ndo poderd acarretar restricdes a liberagdo de parcelas
subsequentes.

O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

4. CHECKLIST DOS DOCUMENTOS PARA PRESTACAO DE CONTAS

A organizagdo da sociedade civil devera apresentar, obrigatoriamente, prestagdo de contas parcial
mensal, bimestral ou outra forma estabelecida no Termo de Parceria, pertinente a cada uma das
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parcelas de recursos liberados e serd composta de:

® Planilha de despesas e receitas, evidenciando os recursos recebidos, os rendimentos
auferidos da aplicagdo dos recursos e os saldos, assinada pelo seu representante legal e o contador
responsavel conforme modelo do Formulario I;

® Planilha de conciliagdo bancéria conforme modelo Formulario II;

° Relatorio parcial cumprimento de objeto (modelo Formulario I1I), em caso de mais de 1
(uma) parcela de repasse, elaborado pela Organizagiio da Sociedade Civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado,
anexando-se documentos de comprovagdo da realizagio das agdes, tais como lista de presenca,
fotos e videos, se for o caso;

@ Copia xerografica do extrato bancério de conta-corrente constando todas as movimentagdes
ocorridas no més;

® Copia xerografica da conta aplicagdo constando todas as movimentagdes do més e
rendimentos;
° Copia xerografica dos comprovantes de transferéncia e comprovantes de pagamentos

bancarios referentes a fornecedores e prestadores de servigos;

@ Copia xerografica das notas fiscais, emitida em nome da entidade convenente, identificando
seu CNPJ, o numero termo de fomento e colaboragiio a qual se refere (que pode ser em carimbo
especifico do numero do termo ou descrito no corpo da NF pelo fornecedor) e constando carimbo
de “Recebemos” datado e assinado pelo fornecedor ou comprovante de pagamento anexo.

° Copia xerografica do contracheque, devidamente assinado pelo funcionario ou com
comprovante de pagamento em conta anexo, quando for o caso;

® Copia xerografica da guia de INSS, quando for o caso, emitida em nome da entidade
convenente, juntamente com o resumo para contabiliza¢io de INSS;

® Copia xerografica da guia de FGTS, emitida em nome da entidade convenente, juntamente
com a relagdo de funcionarios do referido termo de fomento e colaboragdo, quando for o caso;

° Copia de guia de seguro de vida e sindicato, se for o caso, com sua respectiva relagdo de
funcionarios;
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@ Copia xerografica do RPA, em caso de contrata¢do de autdnomo;
© Em caso de contratagdo de grafica, copia da amostra material:
% Copia do Recibo de aluguel constando nome e CNPJ do convenente e dados do locador, se

for o caso, sendo obrigatério o envio do contrato de aluguel;

° Em caso de obras e servigos de engenharia: boletim de medigdo, copia do termo de aceitagio
definitiva da obra (Formulério V), relatério fotografico (Formulério 1V);

° Outros documentos/comprovantes julgados uteis, referentes as despesas e/ou ao
cumprimento do objeto, efetuadas no ambito da parceria.

5. PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdio de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei n° 13.019/2014,
além de prazos e normas de elaboragéio constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho

devendo conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas.

As despesas serdo comprovadas mediante encaminhamento pela organizagdo da sociedade civil, a
Secretaria Gestora, da prestagdo de contas composta de copias de documentos fiscais ou
equivalentes devidamente quitados.

As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas pelo prazo minimo de 10 (dez) anos.

A administragdo publica apreciard a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento € cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita € a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

A analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados
observando as regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos envolvidos, nos
termos das disposigdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no
termo de colaboragdo ou de fomento.
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Desse modo, apos analise da prestagdo de contas, o gestor emitir4 o parecer de acordo com o que
for constatado podendo ser:

- regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

- regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

- irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

° omissdo no dever de prestar contas;

° descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
@ dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Assim, serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, sera concedido prazo para a
organizagfio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obriga¢do no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, dentro do prazo que a administragio publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovagio de resultados.

Dentro desse periodo, o gestor far4 até trés cobrangas por oficio sendo cada um com o prazo de 15
(quinze) dias. Caso seja justificado e aceito pelo gestor esse prazo podera ser prorrogavel por mais
45 (quarenta e cinco) dias.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisso, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagio dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida
a decisdo, a organizagio da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo ou de
fomento e a 4rea de atuagdo da organizagio, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano
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de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigio
integral dos recursos.

O Gestor da Parceria, se necessario, podera solicitar auxilio técnico contabil da Secretaria
Municipal da Fazenda e/ou Unidade Central de Controle interno.

5.1 DOCUMENTOS E FORMULARIOS DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboracdo ou de fomento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios e
documentos:

I - O Relatério de Cumprimento do Objeto: elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados descrevendo as agdes programadas e executadas e os
beneficios alcangados, ressaltando os dados qualitativos e quantitativos. As agdes executadas devem
estar de acordo com as programadas. Os beneficios alcangados devem guardar coeréncia com os

objetivos do termo de fomento e colaboragio. O relatério deverd ser minucioso e conter
informagdes sobre:

- Execugdo do objeto;

Alcance dos objetivos;

- Meta alcangada, populagdo beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de
indicadores comparativos entre as situagdes anteriores, durante e posterior 4 implanta¢o do projeto;

- Localizagdo do projeto e montante de recursos aplicados;
- Avaliagdo confrontando o projeto aprovado com o objeto executado;
- Detalhamento das atividades que estdo sendo realizadas no atendimento ao publico-alvo.

- Foto e/ou recortes de jornais quando for o caso.

II - O Relatério de Execucéo Financeira relaciona cada meta, etapa e fase do termo de fomento e
ou colaboragdo, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagio
com a execugdo do objeto, inclusive, indicando as receitas, as despesas e os rendimentos das
aplicagdes financeiras, bem como o saldo da conta se houver.

a. Na Execucdo Fisica, as metas, etapas/fases, unidades de medida, quantidades e periodos de
execucdo descritos devem estar de acordo com o previsto no Cronograma de Execug@o do Plano de
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Trabalho aprovado.

[T - A Conta especifica do termo de fomento ¢ ou colaboragdo espelha a movimentagio dos
recursos financeiros vinculados ao termo de fomento e colaboragio.

a. A movimentagdo financeira deve ser demonstrada a partir do 1° crédito repassado até o ultimo
pagamento da ultima despesa do periodo considerado para a prestagdo de contas.

b. Os recursos financeiros provenientes da concedente serdo depositados na conta especifica do
termo de fomento e colaboragdo, conforme especificado no termo de fomento e/ ou colaboragio;

¢. O extrato deve espelhar todos os pagamentos constantes da Relagdo Pagamentos Efetuados.

d. Os comprovantes de depdsito/pagamento ao fornecedor/prestador de servigo, emitidos pelo banco
conveniado para movimentagdo da conta especifica, devem acompanhar o extrato da conta bancaria,
a fim de permitir identificar a conta-corrente do beneficirio do pagamento.

IV - O Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicagdo Financeira: ¢ o extrato bancario dos
investimentos realizados no fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou na caderneta de
poupanga.

a. As aplicagdes financeiras devem ser demonstradas a partir do crédito repassado bancario até o
final do periodo considerado para a prestagdo de contas.

b. Os valores do Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicagdo Financeira devem corresponder com
a Aplicagdo Financeira langada no Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira.

V - A Conciliagdo Bancéria compara o saldo do extrato bancario com o saldo contabil, considerando
os debitos e créditos ndo langados pelo banco e os débitos e créditos ndo contabilizados pelo
convenente no periodo da prestagdo de contas.

a. Os dados informados devem estar de acordo com os do extrato bancario da conta especifica do
termo de fomento e colaboragdo, na qual foram creditados recursos originados da parceria.

VI - Com relagdo ao preenchimento da nota fiscal observar no cabegalho 0 nome/razdo social,
enderego, CNPJ, data de emissdo, data de saida e hora, natureza da operagdo; nos dados dos
produtos/ descrigdo a quantidade, valor unitério, total de cada item, unidade, destaque de IPI, ICMS,
ISSQN, se houver, ou comprovante de isengdo; valor total e validade da nota.

> Nota com prazo de validade vencida ndo ser4 aceita.
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> Nao sera aceito nenhum tipo de rasura na nota fiscal, pois a mesma invalida o documento ¢
podera estar sujeito & devolugdo total do valor gasto. Excepcionalmente ser4 aceita a Carta
Corretiva, desde que a mesma ndo altere dados como fornecedor, calculo de impostos,
pre¢o, quantidade, remetente e destinatario; ou nota fiscal complementar, para
complementagdo de dados ausentes na emissdo da nota fiscal, como: valor unitario,
quantidade, total, CNPJ, etc..

> Todas as notas devem constar o nimero do termo de fomento ou colaborago.

VII - A Relagdo de Pagamentos Efetuados devera ser enumerada, em sequéncia cronolégica,
relacionando as despesas realizadas na execugéo do termo de fomento e colaborag@o, pagas com os
recursos da parceria, da contrapartida e dos resultados da aplicagdo financeira.

VIII - Em caso de contratagio de servigos graficos de divulgagdo de projetos e/ ou eventos, anexar
amostra da arte, devendo nesta constar 0 nome da Prefeitura Municipal de Pelotas como apoio.

IX — Para aquisigdo de materiais, bens e servigos sera obrigatdrio a apresenta¢do de no minimo 3
(trés) orgamentos de fornecedores para cada despesa.

d) Na impossibilidade de atendimento no disposto acima, devera ser apresentada uma nota
explicativa justificando a situaggo.

X — Sera obrigatoria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria.

f) Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apos a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na
legislagdo vigente (art. 36, § unico da Lei n° 13.019/2014).

h) - CUSTEIO E PASSIVO

I - Constituem despesas do custeio:

- Servigos de terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica);
e Material de consumo;

- Materiais para oficinas;

- Alimentagéo;
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= Materiais de primeiros socorros e medicamentos;

. Material escolar, didatico e pedagogico;,

* Material expediente;

. Manutengéo e conservagdo de mobiliario e imobiliario;
. Material de limpeza e higiene;

- Salario de funcionarios;

» Previdéncia social (patronal);

- SESI/SESC;

- INCRA;

= Salario educagio;

= Seguro de acidente do trabalho;

= Faltas Legais;

* Acidente do Trabalho;

- Aviso prévio trabalhado;

. Férias

Essas despesas variam de acordo com o objeto dos termos de fomento e colaboragdo.

I - Constituem despesas do Passivo aquelas referentes a encargos que devem ser previstos no plano
de trabalho e provisionados para fins de rescisdes contratuais, 13° de funcionarios, Licengas e multa
de FGTS rescisorio, sendo estes:

a. 13° salario;

b. Auxilio-doenga (Licenga médica);
c. Licenga Paternidade

d. Licenga Maternidade;

e. Multa de FGTS (sem justa causa);
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Os encargos descritos acima variam de organizagdo para organizacgdo, de forma que, cada uma deve
estar ciente de quais lhe cabem.

Os encargos trabalhistas, previdencidrios fiscais e comerciais relativos ao funcionamento e ao
adimplemento do termo de colaboragdo ou de fomento sio de responsabilidade exclusiva das
organizagdes da sociedade civil, nfio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restri¢do a sua execugio.

5.3 -VEDACOES

Conforme dispde o art. 45 da Lei n° 13. 109/2014, a realizagdo das despesas no ambito da parceria
obedecerdo os termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

° Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

° Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

5.4 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e da
legislagdo especifica, a Administragdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organiza¢do da sociedade civil as seguintes sangdes:

I — Adverténcia;

II — Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento plblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIT — Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso II.

As sang0es estabelecidas nos incisos I e III sdo de competéncia exclusiva do Secretério Municipal,
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conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria. A prescrigio
serd interrompida com a edigfio de ato administrativo voltado a apuragdo da infragdo.
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PRESTACAO DE CONTAS DE

FORMULARIO I

RELACAOQ DE RECEITAS E DESPESAS

TERMONR® ro_ | SECRETARIA [MES/ANO
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: CNPJN°
RUA: N° BAIRRO: CEP
RESPONSAVEL: GESTOR: MATRICULA
BANCO: AGENCIA: CONTA: TITULAR:
ITEM CREDOR ESPECIFICACAO | NF/N° |DATADOC |, DATA | PAGO | CUSTEIO | PASSIVO OBSERVACAO
1 R$1,00 R$1,00 R$2,00
2
3
4
5
6
7
8
9
10
SALDO ANTERIOR DO PASSIVO | REPASSE - PASSIVO REND. PASSIVO RESTUICAO SUB-TOTAL GASTO PASSIVO SALDO PASSIVO
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$2,00 -R$2,00
SALDO ANTERIOR DO CUSTEIO | REPASSE - CUSTEIO REND. CUSTEIO RESTIUICAO SUB-TOTAL GASTO CUSTEIO SALDO CUSTEIO
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1,00 -R$1,00
DEVOLUCAO/SALDO SALDO TOTAL
-R$3,00
ASS. DA ENTIDADE ASS. DO CONTADOR
NOME: NOME:
CPF.N° CPF.N°
OBS.:

—\




CONCILIACAO BANCARIA — FORMULARIO 11

ENTIDADE: CNPJ N°
TERMO N°: SECRETARIA
BANCO: AGENCIA: CONTA:
DESCRICAO VALOR PARCIAL VALOR TOTAL
Saldo conforme extrato c/c - custeio R$1,00
Saldo Aplicagdo do Custeio R$1,00 R$1,00
Mais
R$1,00 R$1,00
Menos
R$1,00 R$1,00
TOTAL CUSTEIO: R$1,00
Saldo conforme extrato c¢/c - custeio R$1,00 R$1,00
Mais
Menos
ﬁ
TOTAL PASSIVO: ﬁﬁ,OO
I |
SALDO TOTAL : R$1,00
CRC N° - I
DATA CONTADOR ¢ RESPONSAVEL

35



RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE OBJETO — FORMULARIO III

ENTIDADE: CNPJ N°
TERMO DE (PARCERIA OU COLABORACAO) UF:
PARCELA SECRETARIA
VALOR TRANSFERIDO: VALOR DA CONTRAPARTIDA VALOR DO RENDIMENTO DA APLICACAO
OBJETO:

RELATORIO SUBSTANCIADO

ACOES PROGRAMADAS:

ACOES EXECUTADAS:

BENEFICIOS ALCANCADOS:

DIFICULDADES ECONTRADAS:

Nome: Nome:
CPF N° Matricula n®

ENTIDADE SECRETARIA




FORMULARIO IV

RELATORIO FOTOGRAFICO
Entidade:

Termo de Fomento/Colaboragéo n°

Objeto:

Etapa:
1. () antes da realizagio da obra;
2. () durante a realizagfio da obra;
3. () ap6s a realiza¢@o da obra.

Fotografia:

Informagdes sobre a fotografia apresentada:
19. Localizagio:

20. Data em que foi tirada a fotografia:

21. Observagdes:

Data Assinatura do responsavel
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LAUDO DE OBRA — FORMULARIO V

TERMO DE ENTREGA/ACEITACAO DEFINITIVA E LAUDO TECNICO
Data:

Entidade:
CNPJ N°

Termo de Fomento/Colaboragdo n°
Secretaria Municipal

Declaramos para os devidos fins que, recebemos na presente data, em perfeitas
condigdes de wuso e funcionamento em conformidade com o termo de
fomento/colaboragdo supramencionado projeto de

Com sede no municipio de Pelotas/RS.

LAUDO TECNICO
Descrigéo:
ENTIDADE MUNICIPIO
Nome; Nome:
CPFn® CPFn*
TESTEMUNHAS

Nome: Nome:
CPF n° CPF n°
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EXTRATO 0xxx/2021 DO EDITAL SAS 007/2021

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO SELECAO DE OSC - ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, COM A FINALIDADE DE PROMOVER ACOES COMPLEMENTARES
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO AMBITO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A CRIANCAS E ADOLESCENTES — FAIXA ETARIA: 0
A 17 ANOS, 11 MESES E 29 DIAS, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DO SUL, por intermédio da Secretaria de Assisténcia
Social, sob esteio da Lei 13019/2014 e Lei 13204/2015 e suas alteragdes, torna publico o presente Edital
deCredenciamento Publico, visando a sele¢do de Organizagdo da Sociedade Civil, previstas no Art. 2°
da lei supramencionada, interessadas em celebrar Termo de Colaboragdo com a FINALIDADE DE
PROMOVER ACOES COMPLEMENTARES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
NO AMBITO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A CRIANCAS E
ADOLESCENTES - FAIXA ETARIA: 0 A 17 ANOS, 11 MESES E 29 DIAS, NA MODALIDADE
ABRIGO INSTITUCIONAL

O contetdo completo do Edital deve ser solicitado através dos  e-mail’s:

contratos?.licita@rosariodosul.rs.gov.br ou adm2.licita@prefeituraderosario.com.br.
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